Foraeldreradsmgde den 28. april 2020

Status omkring nedlukning og genabning af FFOén (Ved Anette)

Generelt har alle medarbejdere vaeret i gang via teams. Breve til bgrnene blev prioriteret for lige at sende
en hilsen til bgrnene. Derudover fokus pa overgange - mellem sol og FFO1 og modtagelse af nye bgrn. Sol
har vaeret inde omkring nogle aflysninger af kolonier - lalandiatur, 5. klasse og sa har overgangen til SOL
veeret en udfordring. Hvad kan vi ggre med bgrnene med den uvished, der galder. Vil stadig gerne sige
rigtigt farvel.

Lene: En helt ny hverdag med aula, skriftligt og telefonopkald. Men hvis nedlukning var hard, har
genabningen faktisk veeret hardere med Sundhedsstyrelsens retningslinjer som “harde arbejdsgivere”.
/Zndrede retningslinjer og instrukser, fgr nye kom ud. Men fantastisk, at vi har faet det op at sta med 2
meterkrav, handvask, forberedelser etc. er imponerende. Ogsa fantastisk at fa bgrnene tilbage. Med den
store pensel har vi - personale, bgrn og foraeldre - vaeret i stand til at fa skabt en hverdag med glade
bgrnestemmer og leg. En oplevelse af at bgrn i szerlige positioner trives — nogle faktisk bedre, end de har
gjort f@r. Der er faerre konflikter. Sma grupper og derved mange voksne.

Bekraeftes af foraeldrerepraesentanter, der oplever meget glade bgrn hjemme.

Som ledelse er vi i permanent venteposition pa, hvad der bliver de nye meldinger. Bl.a. ogsa for den
kommende uge. Beslutning om abningstider og om 4. og 5. klasser ved vi ikke noget om endnu. Nar
forarsbgrnene kommer, er samtlige lokaler i brug - indvendigt. Dertil kommer sa udearealerne.

De nye tidlig FFO bgrn og overgang for 3. argang til Sol.

Er der ressourcer til forarsbgrn?

Kraever et todelt svar. Der er pres pa vuggestuer etc. sa overgangen er ngdvendig. Men selvfglgelig ogsa
bekymring for bgrnene. Nar det sa er besluttet, har vi en robust model med to voksne omkring 15 b@rn —i
tidsrummet 8-15, 12 voksne i alt. Vi har valgt at holde 18 bgrn fra Sgndersg samlet og ggr det tilsvarende
med de gvrige - med tanke pa sundhedsmyndighedernes tanker om smitte. Forarsbgrnene bliver placeret i
de store faglokaler - natur og teknik, handvaerk og design etc. Det er en meget betryggende normering og
Igsning. Desuden nyttehaver etc. Efterfglgende vil der ogsa blive skelet til det arbejde, der har vaeret
sammen med bgrnehaverne om klassedannelse.

Fra naeste uge gar padagogerne ned og modtager forarsbgrn, mens sol fortszetter. Sol har ikke vaeret taget
i brug. De har vaeret svaere at tage i brug, for alt, hvad der ikke skal vaskes, skal vaek eller vaskes to gange
om dagen. Men udfordring og ogsa muligheder pa SOL, hvis der bliver tale om en genabning.

6. argang skal der ogsa tages godt hand om - er blevet drgftet med SOLs medarbejdere. undervisningsdelen
har nogle udfordringer rent arbejdstidsmaessigt. Abenheden er der i ft. fleksibilitet.

Overgangen til den naeste 'klub' skulle have vaeret i naeste uge - der kommer noget senere.

Dialogm@de med skolebestyrelsen i april og foraeldremgdet i maj.

Udskydes. Snak om udskydelse af valg til foraeldrerad? Ikke godt at laegge det i efteraret, for der prioriterer
foraeldrene klassernes foraeldremgder. Men hvis der bliver foraeldremgder, er det maske her, vi skal veere
tilstede for at forteelle om foraeldreradet.

Budget

FFO2-Indtaegter er justeret til. Foreeldrebetaling til lalandia og andre ture skal retur til foraeldrene.
Udgifter til hygiejne - er der budget nok? Ja, pa den led, at ekstraudgifter daekkes nationalt.
Eventuelle foreldre henvendelser.

Ingen bemaerkninger.

Eventuelt.



Charlotte spurgte til arbejdet med et tilbud til 7. klasserne. Dette skal Rasmus fglge op pa. En tanke kan dog
vaere, om interessen for at besgge Toppen vil vaere stgrre hos bgrnene, hvis besgget ligger pa den anden
side af sommerferien?

Naeste mgde bliver indkaldt, nar der er nyt til dagsordenen. Anette indkalder.

Tak for mgdet!
vh Rasmus



